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Приложение 

к положению  

 (на основании приказа  

Министерства образования 

и науки Республики Татарстан 

от 25.06.2013 г. № 2441/13 
 

  Критерии 

оценки эффективности деятельности  работников 

МБУ ДО «ЦДТ «Галактика» Кукморского  муниципального района РТ» 

Методист  

1 Обеспеченн

ость 

педагогов 

учреждения 

республика

нскими 

образовател

ьными и 

досуговыми 

программам

и, 

рассчитанн

ыми на 

различные 

категории 

обучающих

ся 

% 90-100 10 годовая N = (А/В)*100%, А – общее количество 

педагогов, обеспеченных образовательными 

и досуговыми программами в текущем 

отчетном периоде, В –– общее количество 

педагогов 

    N-min 

I= ------ * весовой коэффициент 

   max-min   

I – отнормированный критерий; 

N - фактическое значение критерия 

эффективности деятельности; 

max - наилучшее значение критерия 

эффективности деятельности; 

min - наихудшее значение критерия 

эффективности деятельности 

Учитывается наличие в учреждении 

образовательных и досуговых программах, 

рассчитанных на различные категории 

обучающихся (на бумажных и/или 

электронных носителях) 

    

2 Участие 

воспитанни

ков отдела в 

конкурсах, 

олимпиадах

, 

соревнован

иях, 

фестивалях, 

научно-

практически

х 

конференци

ях 

международ

ного, 

федерально

го уровня 

республика

нского, 

межрегиона

льного 

уровня 

меропр

иятие 

0-N 10 годовая 10*F/ N,  где  N – количество мероприятий 

федерального, международного уровня, в 

которых запланировано участие, F – в 

которых принято участие  

Учитывается наличие положений, приказов 

по учреждению об участии в конкурсном 

мероприятии с назначением ответственного 

лица (лиц), приказов об итогах, грамот, 

дипломов, свидетельств участника 

3 Проведение 

методическ

ой учебы по 

вопросам 

согласн

о 

отдельн

ому 

0-N 10 кварталь

ная 

10*F/ N, где N – количество 

запланированных мероприятий, F – 

количество проведенных мероприятия 

Учитывается наличие графика проведения 
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 2 

методическ

ого 

обеспечения 

образовател

ьного 

процесса 

алгорит

му 

расчета 

семинаров, совещаний с расширенной 

тематикой, протоколов, резолюций, отзывов 

участников 

4 Обобщение 

и 

распростран

ение 

педагогичес

кого опыта 

международ

ного, 

федерально

го, 

республика

нского 

уровня 

меропр

иятие 

0-N 10 годовая 10*F/ N,  где  N – количество мероприятий 

федерального, международного уровня, в 

которых запланировано участие, F – в 

которых принято участие Учитываются 

планы работы отдела/учреждения, приказы 

по проведению и по итогам проведения 

семинаров, совещаний, конференций  по 

вопросам повышения качества образования 

5 Разработка, 

участие в 

разработке 

методическ

их 

рекомендац

ий, пособий, 

помощь в 

разработке 

и 

корректиров

ке 

авторских 

программ 

единиц 0-N 10 годовая 10*F/ N,  где  N – планируемое к разработке 

количество методических рекомендаций, 

пособий, F – фактическое количество 

разработанных методических рекомендаций, 

пособий 

6 Привлечени

е грантов на 

развитие 

учреждения 

% 0 - 1 5 годовая При наличии  привлечённых грантов – 5 

баллов; 

при отсутствии привлечения - 0 

                                                                                                       Итого – 55  

Педагог дополнительного образования, преподаватель 

1 Сохранност

ь 

контингента 

% 55-100 10 кварталь

ная 

N=(В/А)*100%, где А – количество 

занимающихся на отчетный период, В – 

количество учащихся по состоянию на 15 

сентября текущего года 

    N-min 

I= ------ * весовой коэффициент 

   max-min   

I – отнормированный критерий; 

N – фактическое значение критерия 

эффективности деятельности; 

max – наилучшее значение критерия 

эффективности деятельности; 

min – наихудшее значение критерия 

эффективности деятельности 

Учитывается внутренняя поименная статистика 

по учебным группам отдела за подписью 

педагога за квартал, журналы 

2 Наличие 

призовых 

мест по 

итогам 
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 3 

участия 

педагога в 

конкурсах 

профессион

ального 

мастерства, 

соревнован

иях, 

фестивалях, 

научно-

практи-

ческих 

конференци

ях и т.д. 

3 международ

ного, 

федерально

го, 

республика

нского 

уровня 

ме

сто 

0-N 10 годовая 10*F/ N,  где  N – количество мероприятий 

федерального, международного уровня, в 

которых запланировано, F – количество 

мероприятий данного уровня, по итогам 

которого присуждены призовые места 

 муниципаль

ного уровня 

ме

сто 

0-N 3 годовая  

4 Разработка 

методическ

их 

рекомендац

ий, 

пособий,  

разработка 

и внедрение 

авторских 

программ 

ед

ин

иц 

0-N 5 годовая 3*F/ N, где N – количество мероприятий 

муниципального уровня; в которых 

запланировано участие, F – количество 

мероприятий данного уровня, по итогам 

которого присуждены призовые места 

5 Участие 

воспитанни

ков в 

конкурсах, 

олимпиадах

, 

соревнован

иях, 

фестивалях, 

научно-

практическ

их 

конференци

ях 

международ

ного, 

федерально

го, 

республика

нского 

уровня 

ме

ро

пр

ият

ие 

0-N 10 годовая 10*F/ N,  где  N – количество мероприятий 

федерального, международного уровня, в 

которых запланировано участие, F – в которых 

принято участие Учитывается наличие 

положений,  приказов об итогах, публикаций, 

дипломов, свидетельств участников среди 

воспитанников педагога 

6 Наличие 

призовых 

мест по 

итогам 

участия 

воспитанни

 Учитывается наличие положений, приказов по 

учреждению об участии в конкурсном 

мероприятии с назначением ответственного 

лица (лиц), приказов об итогах, грамот, 

дипломов, сертификатов 
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ков в 

конкурсах, 

соревнован

иях, 

фестивалях, 

научно-

прак-

тических 

конференци

ях и т.д. 

 международ

ного, 

федерально

го, 

республика

нскогоуров

ня 

место 0-N 10 годовая 10*F/ N,  где  N – количество мероприятий 

федерального, международного уровня, в 

которых запланировано, 

F – количество мероприятий данного уровня, по 

итогам которого присуждены призовые места 

 муниципаль

ного уровня 

место 0-N 2 годовая 2*F/ N, где N – количество мероприятий 

муниципального уровня; в которых 

запланировано участие, F – количество 

мероприятий данного уровня, по итогам 

которого присуждены призовые места 

                                                                                                            Итого – 50  

                                                                                                         Мед.сестра 

№ Наименование критерия Единица 

измерения 

Весовой 

коэффициент 

Периодичность 

измерения  

Итоговый 

балл 

1

. 

Факты несвоевременного 

оказания 

доврачебной помощи 

отсутствие 5 Ежедневно  

2

. 

Факты нарушения 

санитарно- 

эпидемиологического 

режима 

отсутствие 5 Ежедневно  

3

. 

Обоснованные жалобы 

на работу 

медицинской сестры, в 

том числе 

жалобы на нарушение 

принципов 

медицинской этики 

отсутствие 5 Ежедневно  

4

. 

Регулярный контроль 

над  прохождением 

медосмотра работниками 

учреждения 

проведен 5 Ежегодно  

5

. 

Факты нарушения 

правил хранения, 

Использования 

расходных материалов 

отсутствие 8 Ежедневно  

6

. 

Ежедневная проверка 

санитарного состояния 

учреждения 

проведена 6 Ежедневно  

7

. 

Организация и контроль 

над прохождением 

сан.гигиенического 

обучения 

проведен 6 Раз в 2 года  
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 Итого- 40  

Звукооператор 

№ Наименование 

критерия 

Единица 

измерения 

Весовой 

коэффициент 

Периодичность 

измерения  

Итоговый 

балл 

1. Качественное 

хранение вверенной 

ему аппаратуры 

Ед. 5 Ежеквартально  

2. Своевременный 

осмотр аппаратуры 

Ед. 5 Ежеквартально  

3. Отсутствие 

замечаний к 

звуковому 

сопровождению 

выступления 

Ед. 5 Ежеквартально  

4. Качественное и 

своевременное 

исполнение заданий 

Ед. 5 Ежеквартально  

5. Реализация 

совместных 

социокультурных 

проектов с другими 

заинтересованными 

организациями и 

учреждениями 

Ед. 8 Ежегодно  

6. Содержание 

звуковоспроизводящ

ей аппаратуры в 

хорошем рабочем 

состоянии  

Ед. 6 Ежедневно  

7. Наличие фонда 

музыкальных 

произведений 

(народных, 

классических, 

эстрадных) 

театральных шумов, 

тематических 

музыкальных 

подборок 

Ед. 6 Ежеквартально  

 Итого- 40  
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